
 

 

 

 

 

 

 

 

 

仙台市
せ ん だ い し

障害者
しょうがいしゃ

就労
しゅうろう

支援
し え ん

センター通信
つ う し ん

 
第
だ い

15号
ご う

 

―１― 

 

はたらくみなさんに聞
き

きました「株式
かぶしき

会社
がいしゃ

あいあーる葬祭
そうさい

会館
かいかん

 平安
へいあん

祭典
さいてん

 葬祭
そうさい

部門
ぶ も ん

」   

 

企業
きぎょう

に聞
き

きました「株式
かぶしき

会社
がいしゃ

あいあーる葬祭
そうさい

会館
かいかん

 平安
へいあん

祭典
さいてん

 葬祭
そうさい

部門
ぶ も ん

」              

 

クローズアップおっきな輪
わ

「みやぎ被災
ひ さ い

聴覚
ちょうかく

障害者
しょうがいしゃ

情報
じょうほう

支援
し え ん

センター(みみサポみやぎ)」         

 

あなたにとって「はたらく」とは?                          

 

仙台市
せ ん だ い し

障害者
しょうがいしゃ

就労
しゅうろう

支援
し え ん

センターの取り組み
と  く  

のご紹介
   しょうかい

                       

 

実施
じ っ し

報告
ほうこく

・就職者
しゅうしょくしゃ

・新職員
しんしょくいん

のご紹
しょう

介
かい

                                      

      

仙台市
せ ん だ い し

障害者
しょうがいしゃ

就労
しゅうろう

支援
し え ん

センター利用
り よ う

案内
あんない

                      

あなたにとって『はたらく』とは？ 

〈働
はたら

いている障害
しょうがい

のある方
か た

〉〈障害
しょうがい

のある方
か た

を雇用
こ よ う

している企業
き ぎ ょ う

の方
か た

〉〈障害
しょうがい

のある方
か た

の 

就労
しゅうろう

支援
し え ん

をしている職員
しょくいん

の方
か た

〉それぞれに「はたらく」とは何
な に

かを聞
き

いてみました。 

仙台市
せ ん だ い し

障害者
しょうがいしゃ

就労
しゅうろう

支援
し え ん

センターでは，障害
しょうがい

のある方
かた

の就労
しゅうろう

が促進
そ く し ん

されるように「障害
しょうがい

のある方
かた

」「企業
き ぎ ょ う

」「障害
しょうがい

のある方
かた

の就労
しゅうろう

支援
し え ん

をしている方
かた

」の支援
し え ん

に特
と く

に力
ちから

を入
い

れて，様々
さ ま ざ ま

な取
と

り組
く

みを行
おこな

っております。 

「障害
しょうがい

のある方
かた

の就労
しゅうろう

」に対
たい

して，多
おお

くの方
かた

に興味
き ょ う み

関心
か ん し ん

を持
も

っていただき，「障害
しょうがい

のある方
かた

を受
う

け入
い

れる企業
き ぎ ょ う

の立場
た ち ば

」

「障害
しょうがい

のある方
かた

の支援
し え ん

をする立場
た ち ば

」等
など

様々
さ ま ざ ま

な人
ひと

たちが「障害
しょうがい

のある方
かた

の就労
しゅうろう

」に関
かかわ

ることで，社会
し ゃ か い

参加
さ ん か

の場
ば

が広がって
ひ ろ     

い

くことを知
し

っていただく機会
き か い

を大切
たいせつ

にしています。 

平成
へ い せ い

２６年
ね ん

３月
が つ

           編集
へんしゅう

・発行
は っ こ う

  仙台市
せ ん だ い し

障害者
しょうがいしゃ

就労
しゅうろう

支援
し え ん

センター 

≪ふれあい大切
た い せ つ

≫ 

株式
か ぶ し き

会社
が い し ゃ

 あいあーる  

葬祭
そ う さ い

部門
ぶ も ん

 平安
へ い あ ん

祭典
さ い て ん

 

      佐々木
さ さ き

 ひろ子
こ

 さん 

   

障害
しょうがい

を持
も

っている事
こと

を多
おお

くの人
ひと

に理解
り か い

してもらいたいと思
お も

ってい

ます。そのためには，仕事
し ご と

をするこ

とで多
おお

くの人
ひ と

と関
か か

わり，ふれあうこ

とが重要
じゅうよう

で，みんなが働
はたら

きやすい

環境
かんきょう

になればと思
お も

っています。 

▷  ２ページ 

▷  ３ページ 

 

▷  ４・５ページ 

 

▷  ６ページ 

 

▷  ７ページ 

 

▷  ８・９ページ 

 

▷  １０ページ 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

き 

◆これからの目標
も く ひ ょ う

は？◆ 

同僚
どうりょう

の方々
か た が た

と今
い ま

よりももっとコミュニケーション

を図
は か

り，話
は な

せるようになりたいと思
お も

っています。仕事
し ご と

の場
ば

なので，なかなか何気
な に げ

ない会話
か い わ

をするのも難
むずか

しい

面
め ん

がありますが，休憩
きゅうけい

中等
ちゅうなど

に社員
し ゃ い ん

の方
か た

と会話
か い わ

したいで

す。本音
ほ ん ね

を言
い

えば，手話
し ゅ わ

を使
つ か

って会話
か い わ

してみたいです

が，周
ま わ

りの方
か た

も手話
し ゅ わ

を覚
お ぼ

えるのも大変
た い へ ん

なので，簡単
か ん た ん

な

手話
し ゅ わ

だけでも覚
お ぼ

えてもらえると少
す こ

しでも話
は な

しができ

るので嬉
う れ

しく思
お も

います。 

あいあーる葬祭
そ う さ い

会館
かい かん

 平安
へいあん

祭典
さ い て ん

 葬祭
そ う さ い

部門
ぶ も ん

ではたらく佐
さ

々
さ

木
き

ひろ子
こ

さん

（聴覚
ちょうかく

障害
しょうがい

）にお話
はなし

を伺
うかが

いました。(取材
し ゅ ざ い

日
び

 平成
へいせい

26年
ねん

2月
がつ

) 

➣ 働
はたら

いてみて難
むずか

しいことは？ 

  今
いま

は喪服
も ふ く

の貸
か

し出
だ

しや，衣類
い る い

をたたむ作業
さぎょう

，葬祭
そうさい

関連
かんれん

の

備品
び ひ ん

管理
か ん り

や準備
じゅんび

・整理
せ い り

整頓
せいとん

などを主
おも

な業務
ぎょうむ

として行
おこな

ってい

ます。その業務
ぎょうむ

の中
なか

で，喪服
も ふ く

の貸出
かしだし

等
など

をする時
とき

は，直接
ちょくせつ

お客
きゃく

様
ざま

とコミュニケーションを取
と

る場面
ば め ん

があります。やり取
と

り

をする中
なか

で，私
わたし

は耳
みみ

が不自由
ふ じ ゆ う

なために，円滑
えんかつ

に会話
か い わ

をする

ことができず，お客
きゃく

様
さま

を待
ま

たせてしまう事
こと

があります。い

つもお客
きゃく

様
さま

と私
わたし

との間
あいだ

には社員
しゃいん

の方
かた

がいて，三者
さんしゃ

で話
はな

す

ようにしていますが，会話
か い わ

を理解
り か い

するまでにはどうしても

時間
じ か ん

がかかってしまうため，その点
てん

は働
はたら

く上
うえ

で難
むずか

しいなと

思
おも

っています。 

➣ 就職
しゅうしょく

するまではどんな活動
か つ ど う

をしていましたか？ 

  ハローワークで求人
きゅうじん

検索
けんさく

をしたりしていました

が，なかなか良
よ

い求人
きゅうじん

が見
み

つかりませんでした。

そんな中
なか

で就労
しゅうろう

支援
し え ん

センターへ定期的
て い き て き

に相談
そうだん

し，

今
いま

の会社
かいしゃ

への企業
きぎょう

見学
けんがく

を提案
ていあん

されました。見学
けんがく

を

経
へ

て，「ここで働
はたら

きたい」と思
おも

うようになり，ハ

ローワークへ応募
お う ぼ

し，採用
さいよう

となりました。 

➣ 働
はたら

いてよかったことは？ 

  今
いま

の会社
かいしゃ

に入
はい

ってからもうすぐ 2年
ねん

になるとこ

ろですが、最初
さいしょ

は誰
だれ

も手話
し ゅ わ

を使
つか

って話
はなし

をできる方
かた

はいませんでした。今
いま

でも聴覚
ちょうかく

障害者
しょうがいしゃ

は私
わたし

だけで

すが、私
わたし

と会話
か い わ

をするために簡単
かんたん

な手話
し ゅ わ

を覚
おぼ

えて

くれたりしたのがとても嬉
うれ

しかったです。 

◆ 写真
し ゃ し ん

左上
ひだりうえ

・右
みぎ

 

 衣類
い る い

をたたみ，アイロンをかけている様子
よ う す

。 

 

 

－２－ 

株式
かぶしき

会社
がいしゃ

あいあーる 

葬祭
そうさい

部門
ぶ も ん

 平安
へいあん

祭典
さいてん

 

４ページでは佐々木
さ さ き

さんと一緒
い っ し ょ

に働
はたら

くみな

さんを取材
し ゅ ざ い

させていただきました。 

コミュニケーションを少
すこ

しでも図
はか

れ

るよう，休憩
きゅうけい

時
じ

間中
かんちゅう

などに佐々木
さ さ き

さ

んから社員
しゃいん

の方々
かたがた

に簡単
かんたん

な手話
し ゅ わ

を教
おし

えたりすることもあるそうです！ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 きぎょう 

株式
か ぶ し き

会社
が い し ゃ

あいあーる葬祭
そ う さ い

会館
かい かん

 平安
へいあん

祭典
さ い て ん

 葬祭
そ う さ い

部門
ぶ も ん

の金谷
か な や

幸
よ し

尚
なお

統括
と う か つ

部長
ぶ ち ょ う

に障
しょう

害
がい

のある方
かた

(佐々木
さ さ き

ひろ子
こ

さん)の雇用
こ よ う

の

いきさつや雇用後
こ よ う ご

のお話
はなし

を伺
うかが

いました(取材
し ゅ ざ い

日
び

平成
へいせい

26年
ねん

2月
がつ

)。 

■ 一言
ひ と こ と

メッセージ ■ 

～就職
しゅうしょく

を目指
め ざ

す方
か た

へ～ 

 就職
しゅうしょく

をすれば良
よ

いのではなく就職
しゅうしょく

してからが大切
たいせつ

です。初
はじ

めは甘
あま

い目
め

で見
み

てくれますが，だんだん厳
きび

しい目
め

にかわっ

ていきます。その中
なか

でもきちんと努力
どりょく

し続
つづ

ける事
こと

が大切
たいせつ

です。一生懸命
いっしょうけんめい

であれば，見
み

てくれている人
ひと

は評価
ひょうか

してくれます。 

～企業
き ぎ ょ う

の方
か た

へ～ 

 初
はじ

めての試
こころ

みは不安
ふ あ ん

だと思
おも

いますが，雇
やと

えば働
はたら

いてもらうしかありません。不安
ふ あ ん

とは裏腹
うらはら

に，頭
あたま

で考
かんが

えているよりも

大変
たいへん

ではなく，当初
とうしょ

のイメージとは異
こと

なってよい働
はたら

きをしてくれています。雇用
こ よ う

する上
うえ

・人
ひと

を育
そだ

てる上
うえ

で健
けん

常者
じょうしゃ

・障害者
しょうがいしゃ

と区分
く わ

けする必要
ひつよう

はないと思
おも

います。 

～就労
しゅうろう

を支援
し え ん

している方
か た

へ～ 

 雇用側
こ よ う が わ

だけでは当事者
と う じ し ゃ

の気持
き も

ちを汲
く

んであげられないこともあります。会社
かいしゃ

の人
ひと

には話
はな

せない事
こと

もあるはずなので，悩
なや

み事
こと

を相談
そうだん

できる相手
あ い て

や機関
き か ん

があると，雇用側
こ よ う が わ

としてもその方
かた

の継続性
けいぞくせい

を高
たか

めるためにも助
たす

かります。 

き 

－３－ 

 

《株式
かぶ し き

会社
が い し ゃ

あいあーる》 

設
せつ

   立
り つ

：昭和
し ょ うわ

36年
ねん

  

本
ほん

   社
し ゃ

：宮城県
み や ぎ け ん

仙台市
せ ん だ い し

 

店 舗 数
て ん ぽ す う

：16営業所
えいぎょ うしょ

（3部門
ぶ も ん

設置
せ っ ち

） 

従業
じゅうぎょう

員数
い ん す う

：約
や く

300名
めい

 

業務
ぎ ょ う む

内容
な い よ う

：冠婚
かんこ ん

サービス、 

葬祭
そ う さ い

サービス等
な ど

を展開
てんかい

。 

（平成
へ い せ い

26年
ね ん

2月
が つ

現在
げ ん ざ い

） 

◆写真
し ゃ し ん

左上
ひだりうえ

 

 一緒
い っ し ょ

に働
はたら

くみなさんと。（前列
ぜんれつ

右
みぎ

が金谷
か な や

部長
ぶちょう

・前列
ぜんれつ

右
みぎ

から二人
ふ た り

目
め

が

佐々木
さ さ き

さん） 

株式
かぶしき

会社
がいしゃ

あいあーる 

葬祭
そうさい

部門
ぶ も ん

 平安
へいあん

祭典
さいてん

 

 

➣ 障害
しょうがい

のある方
かた

を雇用
こ よ う

するときに不安
ふ あ ん

はありましたか？ 

  初
はじ

めて聴覚
ちょうかく

障害
しょうがい

のある方
かた

を雇用
こ よ う

したときは，耳
みみ

が不自由
ふ じ ゆ う

なために意志
い し

疎通
そ つ う

をいかにして図
はか

るかは課題
か だ い

でした。私
わたし

た

ちは普段
ふ だ ん

は言葉
こ と ば

で会話
か い わ

することに慣
な

れているため，ペンや紙
かみ

を使
つか

っての会話
か い わ

（筆談
ひつだん

）では「うまく伝
つた

えられないのでは

ないか・きちんと伝
つた

えられるのか」等
など

の不安
ふ あ ん

を感
かん

じる事
こと

がありました。しかし，今
いま

となっては聴覚
ちょうかく

障害
しょうがい

のある方
かた

の雇用
こ よ う

も長
なが

いためか，会社
かいしゃ

の中
なか

に聴覚
ちょうかく

障害
しょうがい

のある方
かた

がいることを普通
ふ つ う

に感
かん

じているため，自然
し ぜ ん

に関
かか

われています。 

➣ 雇用
こ よ う

にあたっての環境
かんきょう

整備
せ い び

は何
なに

かされていますか？ 

  「環境
かんきょう

整備
せ い び

」と言
い

われると，これといって整備
せ い び

をしているわけではありません。ハンディはありますが，一人
ひ と り

の人間
にんげん

です。耳
みみ

が不自由
ふ じ ゆ う

なことで何
なに

が必要
ひつよう

かと考
かんが

えた時
とき

に，自然
し ぜ ん

と筆談
ひつだん

が必要
ひつよう

だったり，作業
さぎょう

を教
おし

える時
とき

は身振
み ぶ

り手振
て ぶ

りで教
おし

える事
こと

が一番
いちばん

だとすぐに答
こた

えが出
で

ました。また，佐々木
さ さ き

さんは話者
わ し ゃ

の口
くち

の動
うご

きを読
よ

むことに長
た

けているため，正面
しょうめん

に立
た

ってゆっくり話
はな

せば理解
り か い

してくれます。 

➣ 障害
しょうがい

のある方
かた

を雇用
こ よ う

して良
よ

かったことはありますか？ 

  とても真面目
ま じ め

に働
はたら

いてくれ，会社
かいしゃ

の中
なか

での重要
じゅうよう

な戦力
せんりょく

になっており「いてくれなくては困
こま

るな」と素直
す な お

に思
おも

います。

また，障害
しょうがい

のある方
かた

と一緒
いっしょ

に働
はたら

いていると普段
ふ だ ん

自分
じ ぶ ん

達
たち

が普通
ふ つ う

だと思
おも

っている事
こと

が，その方々
かたがた

にとっては普通
ふ つ う

でない事
こと

が

あります。そういった考
かんが

えから，こちら側
がわ

が色々
いろいろ

気付
き づ

かされ，「誰
だれ

にでも働
はたら

きやすい職場
しょくば

」になっていると思
おも

います。 



 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Q1.みみサポみやぎの事業
じ ぎ ょう

内容
な い よう

について教
お し

えてください。 

A1.みみサポみやぎでは①情
じょう

報
ほ う

発
は っ

信
し ん

②相
そ う

談
だ ん

支
し

援
え ん

③つながり作
づ く

りの３つの柱
はしら

を掲
か か

げて活動
か つ どう

しています。 

①情報
じょうほう

発信
は っ しん

：聴覚
ちょうかく

障害
しょうがい

のある方
か た

に対
た い

し，ホームページを通
つ う

じて視覚的
し か く て き

に分
わ

かるよう， 字幕
じ ま く

を付
つ

けた手話
し ゅ わ

動画
ど う が

で生活
せ い かつ

に関
か ん

する情報
じょうほう

や手話
し ゅ わ

通訳
つ う やく

・要約
よ う やく

筆記
ひ っ き

に関
か ん

する情報
じょうほう

をお流
  なが

ししています。 

      また,「みみサポかわら版
ば ん

」という情報誌
じ ょ うほ うし

を作成
さ く せい

しており,そちらをその方
か た

のニーズに合
あ

わせてF A X
ふぁっくす

・郵送
ゆ う そう

・

Eメール等
な ど

でお手元
て も と

に届
と ど

けています。 

②相談
そ う だん

支援
し え ん

：相談
そ う だん

に来
こ

られる方
か た

の個別
こ べ つ

支援
し え ん

を行
おこな

っています。来所
ら い しょ

での相談
そ う だん

やみみサポみやぎスタッフが訪問
ほ う もん

しての相談
そ う だん

等
と う

お受
う

けしています。相談
そ う だん

に来
こ

られる方
か た

は,ご本人
ほ ん にん

・ご家族
か ぞ く

・行政
ぎょうせい

機関
き か ん

・会社
か い しゃ

等
な ど

，多岐
た き

にわたります。 

③つながり作
づく

り：様々
さ ま ざま

な団体
だ ん たい

を対象
たいしょう

として，聴覚
ちょうかく

障害
しょうがい

に関
か ん

する出前
で ま え

講座
こ う ざ

を行
おこな

っています。地域
ち い き

で聴覚
ちょうかく

障害
しょうがい

のある方
か た

が暮
く

らし

やすい環境
かんきょう

にするために必要
ひ つ よう

なことなどを講座
こ う ざ

を通
と お

して一緒
い っ しょ

に考
かんが

えます。 

 他
ほ か

にも，「みみサポサロン」という取
と

り組
く

みも行
おこな

っており，県内
け ん ない

のそれぞれの地域
ち い き

に出向
で む

いて，その地域
ち い き

の状況
じょうきょう

に合
あ

わせた制度
せ い ど

に関
か ん

する事
こ と

や防災
ぼ う さい

に関
か ん

する事
こ と

をお話
はなし

したり，当事者
と う じ し ゃ

同士
ど う し

で集
あ つ

まって話
は な

し合
あ

いをしたりしています。 

Q2.独
ど く

自
じ

の取
と

り組
く

みや特
と く

に力
ちから

を入
い

れている事
じ

業
ぎょう

があれば教
お し

えて下
く だ

さい。 

A2. つながり作
づ く

りとみみサポサロンには力
ちから

を入
い

れて活動
か つ どう

しています。み

みサポサロンは現在
げ ん ざい

各市町村
か く しち ょう そん

の担当課
た ん と う か

とのつながりを持
も

ち，連携
れ ん けい

のひとつ

として実施
じ っ し

に至
い た

っています。つながり作
づ く

りの出前
で ま え

講座
こ う ざ

は，聴覚
ちょうかく

障害
しょうがい

につい

て広
ひ ろ

く周知
し ゅ うち

していきたいと考
かんが

えており，機会
き か い

を増
ふ

やしていきたいです。

聴覚
ちょうかく

障害
しょうがい

のある方
か た

を雇用
こ よ う

している会社
か い しゃ

や所属
し ょ ぞく

している団体
だ ん たい

に対
た い

してどん

どん発信
は っ しん

していき，聴覚
ちょうかく

障害
しょうがい

のある方
か た

が働
はたら

きやすい・暮
く

らしやすい環境
かんきょう

に

なるための手助
て だ す

けになればと思
お も

っています。  

講座
こ う ざ

は無料
む り ょう

で，随時
ず い じ

受講
じ ゅ こう

希望者
き ぼ う し ゃ

・団体
だ ん たい

を募集
ぼ し ゅう

しています。お問
と

い合
あ

わせ

は「みみサポ」でご検索
け ん さく

下
く だ

さい！ 

 

 

 

 

 

 

 わ

」 

今回
こん かい

は２名
めい

の方
かた

にお話
はなし

を伺
うかが

いました！ 

事務
じ む

局長
きょくちょう

：庄子
しょ うじ

 陽子
よ う こ

さん 相談員
そう だ んい ん

：田
た

脇
わき

 博子
ひ ろ こ

さん 

   

●みやぎ被災
ひ さ い

聴覚
ちょうかく

障害者
しょうがいしゃ

情報
じょうほう

支援
し え ん

センター（以下みみサポみやぎ） とは？？ 

 宮城県
み や ぎ け ん

からの委託
い た く

を受
う

け，東日本
ひ が しに ほん

大震災
だ い しん さい

により被災
ひ さ い

した聴覚
ちょうかく

障害
しょうがい

のあるの方
か た

の生活
せ い かつ

再建
さ い けん

に向
む

けた相談
そ う だん

支援
し え ん

や

情報
じょうほう

発信
は っ しん

を目的
も く てき

として設置
せ っ ち

されました。聴覚
ちょうかく

障害
しょうがい

のある方々
か た がた

が地域
ち い き

の中
な か

で安心
あ ん しん

して暮
く

らせるように支援
し え ん

していま

す。今回
こ ん かい

は様々
さ ま ざま

な取り組み
と  く  

をされているみみサポみやぎの担当者
た ん とう しゃ

の方々
か た がた

にお話
   はなし

を伺
うかが

いました。 

仙台市
せんだいし

障害者
しょうがいしゃ

就労
しゅうろう

支援
し え ん

センターでは，障害
しょうがい

のある方
かた

の就労
しゅうろう

支援
し え ん

をしている関係
かんけい

機関
き か ん

との連携
れんけい

を密
みつ

に図り
は か  

，就労
しゅうろう

を目指して
 め ざ    

いる障害
しょうがい

のあ

る方
かた

，または，現在
げんざい

働
はたら

いている障害
しょうがい

のある方
かた

の支援
し え ん

を行
おこな

っています。その一環
いっかん

として，機関誌
き か ん し

で様々
さまざま

な関係
かんけい

機関
き か ん

の特色
とくしょく

や取
と

り組
く

みの様
よう

子
す

に

ついてシリーズで紹介
しょうかい

しています。 

 みみサポ  
 

みやぎ被災
ひ さ い

聴覚
ち ょ う か く

障害者
し ょ う が い し ゃ

 

情報
じ ょ う ほ う

支援
し え ん

センター 

（愛称
あ い し ょ う

：みみサポみやぎ） 

みみサポみやぎのサポートマップです。 

みみサポサロンの活動
か つ ど う

等
な ど

に活
い

かしています。 

― ４ ― 



Q3.相談
そ う だん

に来
こ

られる方
か た

との関
か か

わりで，気
き

をつけている事
こ と

はありますか？ 

A3. 相談
そ う だん

に来
こ

られる方
か た

の傾向
け い こう

として「周
ま わ

りの方
か た

とのコミュニケーション手段
し ゅ だん

に関
か ん

す

るご相談
そ う だん

」「聴力
ちょうりょく

が今後
こ ん ご

低下
て い か

していく事
こ と

で不安
ふ あ ん

に感
か ん

じることへのご相談
そ う だん

」等
な ど

の内容
な い よう

は多
お お

いです。関
か か

わりの上
う え

での注意点
ち ゅ うい てん

としては，利用者
り よ う し ゃ

が希望
き ぼ う

するコミュニケーショ

ン手段
し ゅ だん

（手話
し ゅ わ

・筆談
ひ つ だん

・音声
お ん せい

など）で相談
そ う だん

内容
な い よう

をお伺
うかが

いしています。 

 

 他
ほ か

にも，聴覚
ちょうかく

障害
しょうがい

のある方
か た

と関
か か

わる周囲
し ゅ うい

の関係者
か ん けい しゃ

（ご家族
か ぞ く

・地域
ち い き

の方
か た

や会社
か い しゃ

の方
か た

等
な ど

）

に対
た い

しては，少
す こ

しでも聴覚
ちょうかく

障害
しょうがい

のある方
か た

とコミュニケーションがとれるように，挨拶
あ い さつ

な

どの簡単
か ん たん

な手話
し ゅ わ

を教
お し

えたり，表情
ひょうじょう

の大切
た い せつ

さを伝
つ た

えています。聴覚
ちょうかく

障害
しょうがい

のある方
か た

は相手
あ い て

の話
は な

し方
か た

や声
こ え

のトーンで感
か ん

情
じょう

をくみ取
と

る事
こ と

が難
むずか

しいため，相手
あ い て

の表情
ひょうじょう

（笑
わ ら

っている，

怒
お こ

っているなど）に敏感
び ん かん

です。相手
あ い て

の表情
ひょうじょう

は感情
かんじょう

を読
よ

み取
と

る上
う え

でとても重要
じゅうよう

になるた

め，そこの大
た い

切
せ つ

さは健
け ん

常
じょう

者
し ゃ

の方々
か た がた

にも理解
り か い

して接
せ っ

して頂
いただ

きたいです。 

Q4. 障
しょう

害
が い

者
し ゃ

就
しゅう

労
ろ う

支
し

援
え ん

機
き

関
か ん

との関
か か

わり方
か た

について教
お し

えて下
く だ

さい。 

A4. 就労
しゅうろう

支援
し え ん

機関
き か ん

との関
か か

わりとしては，利用者
り よ う し ゃ

に対
た い

する直接的
ちょくせつてき

な個別
こ べ つ

支援
し え ん

としての連携
れ ん けい

ではなく，「その方
か た

の聴覚
ちょうかく

障害
しょうがい

に

関
か ん

する支援
し え ん

・アドバイス」という形
かたち

で携
たずさ

わらせて頂
いただ

いています。就労
しゅうろう

に対
た い

する専門
せ ん もん

機関
き か ん

はそれぞれありますので，そ

の中
な か

で私
わたし

たちの機関
き か ん

に出来
で き

る事
こ と

として，手話
し ゅ わ

通訳
つ う やく

だけでは対応
た い おう

しきれない難
むずか

しさ等
な ど

を後方
こ う ほう

支援
し え ん

しています。 

今後
こ ん ご

も就労
しゅうろう

支援
し え ん

センターを含
ふ く

めた就労
しゅうろう

支援
し え ん

機関
き か ん

への支援
し え ん

が，聴覚
ちょうかく

障害
しょうがい

のある方々
か た がた

にとって更
さ ら

に良
よ

い支援
し え ん

につながるよ

う，後方
こ う ほう

支援
し え ん

をしていきたいと思
お も

っています。 

Q5.就
しゅう

労
ろ う

を目
め

指
ざ

している方
か た

へメッセージをお願
ね が

いします。 

A5.庄子
し ょ うじ

さん：仕事
し ご と

は「ご縁
え ん

」だと思
お も

います。そのタイミングを逃
の が

す

ことなく，良
よ

い会社
か い しゃ

・良
よ

いご縁
え ん

と出会
で あ

ってほしいなと思
お も

います。 

  田
た

脇
わ き

さん：「自分
じ ぶ ん

の強
つ よ

みはこれです！」と言
い

える強
つ よ

みがあると良
よ

い

なと思
お も

います。また，企業
き ぎ ょう

に対
た い

して配慮
は い りょ

してもらいた

いことを自分
じ ぶ ん

から伝
つ た

えられるとさらに良
よ

いですね。そ

れは聴覚
ちょうかく

障害
しょうがい

のある方
か た

であっても，その他
ほ か

の障害
しょうがい

をお

持
も

ちの方
か た

であっても同
お な

じ事
こ と

だと思
お も

います。 

Q6.障害
しょうがい

のある方
か た

の雇用
こ よ う

を目指
め ざ

している企業
き ぎ ょう

にメッセージをお願
ね が

いします。 

A6.「聴覚
ちょうかく

に障害
しょうがい

がある」といっても，聴
き

こえの程度
て い ど

や聴
き

こえ方
か た

はそれぞれで多様
た よ う

であるため，聴
き

こえる方
か た

と聴
き

こえな

い方
か た

の双方
そ う ほう

にとって，「お互
た が

いが通
つ う

じるコミュニケーション手段
し ゅ だん

」を持
も

つと，仕事
し ご と

を円滑
え ん かつ

に進
す す

められるのではないでし

ょうか。コミュニケーション手段
し ゅ だん

は手話
し ゅ わ

だけではありません。筆談
ひ つ だん

ももちろんコミュニケーションツールの一
ひ と

つですが，

笑顔
え が お

一
ひ と

つで，安心
あ ん しん

することもあります。聴覚
ちょうかく

障害
しょうがい

のある方
か た

は視覚的
し か く て き

に敏感
び ん かん

な事
こ と

を忘
わ す

れないでほしいです。時間
じ か ん

をかけて

その人
ひ と

に合
あ

ったコミュニケーション手段
し ゅ だん

を作
つ く

り上
あ

げてほしいなと思
お も

います。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

みやぎ被災
ひ さ い

聴覚
ち ょ う か く

障害者
し ょ う が い し ゃ

情報
じ ょ う ほ う

支援
し え ん

センター（みみサポみやぎ） 
〒98３-0043 仙台市

せ ん だ い し

宮城野区
み や ぎ の く

萩野町
は ぎ の ま ち

1－11－1萩野町
は ぎ の ま ち

Mビル3階
かい

 

ＴＥＬ：022－349-9605 ＦＡＸ：022－349-9606 

メールアドレス：info＠mimisuppo-miyagi.org 

 

写真
し ゃ しん

：相談
そ う だん

時
じ

の様子
よ う す

 

写真
し ゃ しん

：面談室
め ん だん しつ

の様子
よ う す

 

写真
し ゃ しん

左
ひだり

：田
た

脇
わ き

さん 写真
し ゃ しん

右
み ぎ

：庄子
し ょ うじ

さん 

企業
きぎ ょう

の方
かた

や関係
かん けい

機関
き か ん

の方
かた

等
など

，幅広
はば ひろ

く出前
で ま え

講座
こ う ざ

等
とう

をお受
う

けしています！（手話
し ゅ わ

での相
そう

談
だん

・対応
たい おう

もいたします。） 

私
わたし

たちと一緒
いっ しょ

に「聴覚
ちょうかく

障害
しょうがい

のある方
かた

が安心
あん しん

して暮
く

らせ

る環境
かんきょう

」を作
つく

りませんか？ お気軽
き が る

にご相談
そう だん

下
くだ

さい！ 

※右下
みぎ した

のQRコードを読
よ

み取
と

ると，スマートフォン・携帯
けい たい

電話向
で ん わ む

けのホームページへアクセスできます。 

― ５ ― 



                                                                                                     

                                                      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

●みやぎ被災
ひ さ い

聴覚
ちょうかく
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情報
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あなたにとって 

『はたらく』とは？ 

－６－ 

ありがとうございました。次号
じ ご う

も様々
さまざま

な方
かた

にこの質問
しつもん

を投
な

げかけていきます。 

＜障害
し ょ う が い

のある方
か た

の支援
し え ん

をしている方
か た

＞ 

 

《明日
あ す

への希望
き ぼ う

》 
みやぎ被災

ひ さ い

聴覚
ちょうかく

障害者
しょ うがいしゃ

情報
じょ うほう

支援
し え ん

センター 

事務
じ む

局長
きょくちょう

 庄子
し ょ う じ

 陽子
よ う こ

 さん 

今日
き ょ う

の仕事
し ご と

が，明日
あ す

へ未来
み ら い

へとつながってい

くと信
しん

じています。 

《社会
し ゃ か い

とのつながり》 
みやぎ被災

ひ さ い

聴覚
ちょうかく

障害者
しょ うがいしゃ

情報
じょ うほう

支援
し え ん

センター 

相談員
そ う だ ん い ん

  田
た

脇
わき

 博子
ひ ろ こ

 さん 

「働
はたら

くことを通
とお

して，社会
しゃかい

に参加
さ ん か

する」ことは「人
ひと

との

つながり」にもなっていると思
おも

います。 

人
ひと

とつながることって素敵
す て き

なことと思
おも

っています。 

 

《人生
じ ん せ い

の修行
し ゅ ぎ ょ う

》 

株式
かぶ し き

会社
が い し ゃ

 あいあーる 葬祭
そ う さ い

部門
ぶ も ん

 平安
へ い あ ん

祭典
さ い て ん

 

葬祭
そ う さ い

会館
か い か ん

 セレモール 

取締役
と り し ま り や く

 統括
と う か つ

部長
ぶ ち ょ う

  金谷
か な や

 幸
よ し

尚
な お

 さん 

  

仕事
し ご と

をしていると楽しい
た の   

事
こと

ばかりでなく辛い
つ ら  

事
こと

もたくさんあります。 

いろんな人
ひと

との関わり
か か    

が人生
じん せい

を豊か
ゆ た  

にしてく

れます。その中
なか

でいろいろな経験
けい けん

を積む
つ  

ことで

「自分
じ ぶ ん

自身
じ し ん

を鍛
きた

え上
あ

げてくれる場
ば

」だと思
おも

って

います。 

＜障害
し ょ う が い

のある方
か た

を雇用
こ よ う

している企業
き ぎ ょ う

の方
か た

＞ 

 



どんな活動
か つ ど う

をするの？ 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

活動
か つ ど う

内容
な い よ う

  ・就労
しゅうろう

に関
か ん

するイベント等
な ど

の補助
ほ じ ょ

，講師役
こ う し や く

等
な ど

 

       ・広報
こ う ほう

啓発
け い はつ

活動
か つ どう

に関
か ん

する活動
か つ どう

（機関誌
き か ん し

(年
ね ん

4回
か い

発行
は っ こう

予定
よ て い

)の発行
は っ こう

作業
さ ぎ ょう

等
な ど

） 

 上記
じ ょ うき

の活動
か つ どう

を仙台市
せ ん だ い し

障害者
しょうがいしゃ

就労
しゅうろう

支援
し え ん

センターの支援員
し え ん い ん

と一緒
い っ しょ

に行
おこな

いながら 

障害
しょうがい

のある方
か た

の就労
しゅうろう

について理
り

解
か い

を深
ふ か

め，職場
し ょ くば

や地域
ち い き

活動
か つ どう

，学業
がくぎょう

等
と う

に活
い

かしていただき， 

普及
ふ き ゅう

・啓発
け い はつ

にご協力
きょうりょく

いただきます。      

平成
へ い せ い

25年度
ね ん ど

活動
か つ ど う

状況
じょうきょう

 

   ① 「はたらく障害
しょうがい

のある方
か た

のつどい」 

→ 企画
き か く

・立案
り つ あん

・当日
と う じつ

の進行
し ん こう

補助
ほ じ ょ

・受付
う け つけ

等
な ど

（年間
ね ん かん

活動
か つ どう

実績
じ っ せき

5回
か い

） 

   ② 「ふれあいワークフェア対策
た い さく

講座
こ う ざ

」 

      → 模擬
も ぎ

面接官
め ん せつ かん

・受付
う け つけ

・当日
と う じつ

の進行
し ん こう

補助
ほ じ ょ

（年
ね ん

間
か ん

活
か つ

動
ど う

実
じ っ

績
せ き

２回
か い

） 

   ③ 「広報
こ う ほう

啓発
け い はつ

活動
か つ どう

」 

      → 仙台市
せ ん だ い し

障害者
しょうがいしゃ

就労
しゅうろう

支援
し え ん

センター通信
つ う しん

「はたらくネット」発行
は っ こう

作業
さ ぎ ょう

,意見
い け ん

交換
こ う かん

（年間
ね ん かん

活動
か つ どう

実績
じ っ せき

3回
か い

） 

以上
い じ ょう

 年間
ね ん かん

１０回
か い

の活動
か つ どう

にご協力
きょうりょく

をいただきました。（４月
が つ

の顔合
か お あ

わせを除
のぞ

く） 

 

 

 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 就労
しゅうろう

支援
し え ん

サポーターとは？ 

障害
しょうがい

のある方
かた

の就労
しゅうろう

への理解
り か い

，就労
しゅうろう

支援
し え ん

の輪
わ

を広げて
ひろ     

行く
い  

ことをねらいとして，仙台市
せ ん だ い し

障害者
しょうがいしゃ

就労
しゅうろう

支援
し え ん

センターの

各種
かく しゅ

事業
じぎ ょう

に一緒
いっ しょ

に活動
かつ どう

いただく方々
かた がた

です。平成
へい せい

25年度
ね ん ど

から活動
かつ どう

を始
はじ

め，平成
へい せい

26年度
ね ん ど

が2年目
ね ん め

の活動
かつ どう

になります。 

活動
か つ ど う

の魅力
み り ょ く

 

☑ 障害
しょうがい

について学べます
ま な      

。 

  障害
しょうがい

についての知識
ち し き

を深め
ふか   

，障害
しょうがい

のある方
かた

との関わり
かか     

を通
とお

し，障害
しょうがい

について学ぶ
まな   

ことができます。 

☑ 様々
さま ざま

な方々
かた がた

と交流
こうりゅう

がすることができます。 

  障害
しょうがい

のある方
かた

だけでなく，就労
しゅうろう

支援
し え ん

サポーター同士
ど う し

の交流
こうりゅう

を通して
とお     

，自身
じ し ん

の視野
し や

を広げる
ひろ     

ことができます。 

☑ 自分
じ ぶ ん

の力
ちから

を発揮
は っ き

できます。 

  自分
じ ぶ ん

がこれまで培って
つちか     

きた経験
けい けん

や特技
と く ぎ

等
など

を活動
かつ どう

の中
なか

で発揮
は っ き

できます。 

 

へいせい    ねん  がつ       へいせい     ねんど    しゅうろう  しえん                      かつどう     はじ 

－７－ 

◆平成
へ い せ い

25年度
ね ん ど

就労
しゅうろう

支援
し え ん

サポーターから一言
ひ と こ と

◆ 

・就労
し ゅ う ろ う

支援
し え ん

センターの活動
か つ ど う

を知
し

る事
こ と

が出来
で き

たので良
よ

かったです。それを知
し

った私達
わたしたち

が支援
し え ん

を必要
ひ つ よ う

とする

方々
か た が た

に対
た い

し，就労
し ゅ う ろ う

支援
し え ん

センターの活動
か つ ど う

を広
ひ ろ

めるた

めのネットワークの一
ひ と

つになりたいと思
お も

いました。 

・障害
し ょ う がい

のある方
か た

と利害
り が い

関係
か ん け い

なしに気軽
き が る

に話
はなし

ができることが

活動上
か つ ど う じ ょ う

のメリットです。今後
こ ん ご

も就労
し ゅ う ろ う

支援
し え ん

サポーターの

活動
か つ ど う

がさらに広
ひ ろ

まれば良
よ

いと思
お も

います。 

・就労
し ゅ う ろ う

支援
し え ん

サポーターの活動
か つ ど う

を通
つ う

じ，障害
し ょ う がい

のある方
か た

が一人
ひ と り

でも多
お お

く自立
じ り つ

できるための環境
かんきょう

整備
せ い び

の

必要性
ひ つ よ う せ い

・充実
じ ゅ う じ つ

を強
つ よ

く感
か ん

じました。 

・普段
ふ だ ん

接点
せ っ て ん

のない方々
か た が た

と活動
か つ ど う

ができ，視野
し や

も広
ひ ろ

がり楽
た の

しか

ったです。実際
じ っ さ い

に就労
し ゅ う ろ う

されている方
か た

たちの悩
な や

みを聞
き

け

て，また就労
し ゅ う ろ う

支援
し え ん

センターの職員
し ょ く い ん

の対応
た い お う

の仕方
し か た

など

勉強
べんきょう

になりました。 

平成
へいせい

25年度
ね ん ど

 就労
しゅうろう

支援
し え ん

サポーターの皆様
みなさま

，ありがとうございました！サポーターさん

と活動
かつどう

し色々
いろいろ

なお話
はなし

を伺
うかが

える時
じ

間
かん

は、職員
しょくいん

としても大変
たいへん

貴重
きちょう

な時間
じ か ん

で非常
ひじょう

に興
きょう

味
み

深
ぶか

く

勉強
べんきょう

になりました。 

就労
しゅうろう

支援
し え ん

サポーターの活動
かつ どう

は今後
こ ん ご

も継続
けい ぞく

し，就労
しゅうろう

支援
し え ん

センターと協力
きょうりょく

して障害
しょうがい

のあ

る方
かた

の「はらたく」を応援
おう えん

していきます！ 



 じっ  し   ほう  こく 

 

 

◆企業
き ぎ ょう

見学
け ん がく

・企業
き ぎ ょう

実習
じっしゅう

◆ 

 企業
き ぎ ょう

見学
け ん がく

 企業
き ぎ ょう

実習
じっしゅう

 

実施数
じ っ し す う

 参加者
さ ん か し ゃ

 業種
ぎょうしゅ

 実施数
じ っ し す う

 参加者
さ ん か し ゃ

 業種
ぎょうしゅ

 

10月
がつ

 1社
しゃ

 2名
めい

 老人
ろうじん

福祉
ふ く し

・介護
か い ご

事業
じぎょう

 1社
しゃ

 2名
めい

 老人
ろうじん

福祉
ふ く し

・介護
か い ご

事業
じぎょう

 

11月
がつ

 3社
しゃ

 3名
めい

 
ソフトウェア業

ぎょう

，産業
さんぎょう

機械
き か い

器具
き ぐ

 

卸売業
おろしうりぎょう

，スーパーマーケット 
― ― ― 

12月
がつ

 2社
しゃ

 2名
めい

 コンテナ洗浄業
せんじょうぎょう

，飲食品
いんしょくひん

小売業
こうりぎょう

 1社
しゃ

 1名
めい

 スーパーマーケット 

1月
がつ

 1社
しゃ

 1名
めい

 製造
せいぞう

販売業
はんばいぎょう

 2社
しゃ

 2名
めい

 産業
さんぎょう

機械
き か い

器具
き ぐ

卸売業
おろしうりぎょう

，スーパーマーケット 

2月
がつ

 1社
しゃ

 3名
めい

 衣類
い る い

販売業
はんばいぎょう

 1社
しゃ

 1名
めい

 産業
さんぎょう

機械
き か い

器具
き ぐ

卸売業
おろしうりぎょう

 

◆就職
しゅうしょく

活動
か つ どう

サポート講座
こ う ざ

（求職者
きゅうしょくしゃ

・事業所向
じ ぎ ょ う し ょ む

け） 

 対象
たいしょう

 参加者
さ ん か し ゃ

 内容
な い よう

 

11月
がつ

 精神科
せ い し ん か

デイケア 12名
めい

 
「働

はたら

くために必要
ひつよう

な準備
じゅんび

とは？」をテーマに講座
こ う ざ

を行
おこな

いました。就労
しゅうろう

について

具体的
ぐ た い て き

な質問
しつもん

が多
おお

く見
み

られ，参加者
さ ん か し ゃ

の意欲
い よ く

の高
たか

さが伺
うかが

えました。 

12月
がつ

 特別
とくべつ

支援
し え ん

学校
がっこう

高等部
こ う と う ぶ

 6名
めい

 
「仙台市

せ ん だ い し

障害者
しょうがいしゃ

就労
しゅうろう

支援
し え ん

センターのご紹介
しょうかい

」をテーマに講座
こ う ざ

を行
おこな

いました。

卒業後
そつぎょうご

の相談
そうだん

機関
き か ん

としてセンターを知
し

ってもらう良
よ

い機
き

会
かい

となりました。 

12月
がつ

 就労
しゅうろう

移行
い こ う

支援
し え ん

事業所
じぎょうしょ

 4名
めい

 
講座
こ う ざ

終了後
しゅうりょうご

，就労
しゅうろう

準備
じゅんび

チェックリストをお渡
わた

しし，活用
かつよう

頂
いただ

くようアドバイスを

しました。参加者
さ ん か し ゃ

の方々
かたがた

にはセンターを知
し

ってもらう良
よ

い機会
き か い

となりました。 

12月
がつ

 地域
ち い き

活動
かつどう

推進
すいしん

センター 17名
めい

 
 新聞社

しんぶんしゃ

へ企業
きぎょう

見
けん

学会
がくかい

を行
おこな

いました。普段
ふ だ ん

は見
み

ることができない報道
ほうどう

分野
ぶ ん や

の内部
な い ぶ

を見学
けんがく

できたことから，興味
きょうみ

を持
も

って質問
しつもん

をする参加者
さ ん か し ゃ

が多数
た す う

見
み

られました。 

1月
がつ

 
就労
しゅうろう

移行
い こ う

支援
し え ん

事業所
じぎょうしょ

 

就労
しゅうろう

継続
けいぞく

支援
し え ん

B型
がた

事業所
じぎょうしょ

 
8名
めい

 
「履歴書

り れ き し ょ

の書
か

き方
かた

・面接
めんせつ

の受
う

け方
かた

について」講義
こ う ぎ

と模擬
も ぎ

面接
めんせつ

を行
おこな

いました。実践
じっせん

形式
けいしき

の模擬
も ぎ

面接
めんせつ

では緊張
きんちょう

しながらも自分
じ ぶ ん

をアピールすることができていました。 

1月
がつ

 特別
とくべつ

支援
し え ん

学校
がっこう

高等部
こ う と う ぶ

 14名
めい

 
「仙台市

せ ん だ い し

障害者
しょうがいしゃ

就労
しゅうろう

支援
し え ん

センターのご紹介
しょうかい

」をテーマに講座
こ う ざ

を行
おこな

いました。

卒業後
そつぎょうご

の相談
そうだん

機関
き か ん

としてセンターを知
し

ってもらう良
よ

い機会
き か い

となりました。 

2月
がつ

 精神科
せ い し ん か

デイケア 17名
めい

 
「働

はたら

くために必要
ひつよう

な準備
じゅんび

とは？」をテーマに講義
こ う ぎ

と模擬
も ぎ

面接
めんせつ

を行
おこな

いました。講義
こ う ぎ

の中
なか

ではグループワークも取り入
と  い

れ，積極的
せっきょくてき

な意見
い け ん

交換
こうかん

・発言
はつげん

が印象的
いんしょうてき

でした。 

2月
がつ

 相談
そうだん

支援
し え ん

事業所
じぎょうしょ

 10名
めい

 

「働
はたら

く時
とき

のルールとマナーについて」をテーマに講座
こ う ざ

を行
おこな

いました。就労
しゅうろう

準備
じゅんび

チ

ェックリストの記入
きにゅう

や，事
じ

例
れい

を出
だ

して「こんなときどうする？」という質問
しつもん

をしな

がら進
すす

め，今
いま

までのことを振
ふ

り返
かえ

りながら参加
さ ん か

される方
かた

が見
み

られました。 

◆ふれあいワークフェア・障害者
しょうがいしゃ

就職
しゅうしょく

面接会
め ん せつ かい

 参
さ ん

加
か

者
し ゃ

向
む

け対
た い

策
さ く

講
こ う

座
ざ

◆ 

実施
じ っ し

日
び

 場所
ば し ょ

 参加者
さ ん か し ゃ

 内容
な い よう

 

1月
がつ

20日
にち

 

（月
げつ

） 

仙台
せんだい

MTビル4階
かい

 

大会議室
だ い か い ぎ し つ

 

午前
ご ぜ ん

23名
めい

 

(内支援者
う ち し え ん し ゃ

7名
めい

) 

ふれあいワークフェアに備え
そ な  

，障害者
しょうがいしゃ

就 職
しゅうしょく

面接会
めんせつかい

の概要
がいよう

についての講話
こ う わ

と

模擬
も ぎ

面接
めんせつ

を行
おこな

いました。模擬
も ぎ

面接官
めんせつかん

の方
かた

から面接
めんせつ

の受
う

け方
かた

についてのアドバイ

スを頂
いただ

き，本番
ほんばん

に向けて
む   

の良い
よ  

機会
き か い

となりました。参加者
さ ん か し ゃ

は真剣
しんけん

に取り組
と  く

み，

緊張感
きんちょうかん

のある雰囲気
ふ ん い き

での開催
かいさい

となりました。※午前
ご ぜ ん

・午後
ご ご

共
とも

に同内容
どうないよう

で開催
かいさい

。 

午後
ご ご

30名
めい

 

(内支援者
う ち し え ん し ゃ

14名
めい

) 

◆はたらく障害
しょうがい

のある方
か た

のつどい◆ 

実施
じ っ し

日
び

 場所
ば し ょ

 参加者
さ ん か し ゃ

 内容
な い よう

 

10月
がつ

27日
にち

 

(日
にち

) 

仙台市
せ ん だ い し

福祉
ふ く し

 

プラザ 
7名
めい

 

 「ゲームで心
こころ

も体
からだ

も元気
げ ん き

になる！」では,障害
しょうがい

の枠
わく

を超
こ

えリラックスした中
なか

で楽
たの

しく過
す

ごす事
こと

が出
で

来
き

ました。後半
こうはん

のフリートークでは仕事
し ご と

の悩
なや

みや普段
ふ だ ん

職場
しょくば

では話
はな

せない事
こと

を

話
はな

したり,他
ほか

の方
かた

の意見
い け ん

を聞
き

くことができ,貴重
きちょう

な時間
じ か ん

となりました。 

12月
がつ

22日
にち

 

（日
にち

） 

仙台市
せ ん だ い し

福祉
ふ く し

 

プラザ 
11名

めい

 

 まつぼっくりを使
つか

った「クリスマスアート」を作
つく

りながらなごやかな雰囲気
ふ ん い き

で交流
こうりゅう

を深
ふか

めました。後半
こうはん

のフリートークでは「働
はたら

き続
つづ

けるために大切
たいせつ

なこと」をテーマに話
はな

し合
あ

いました。仕事
し ご と

をする上
うえ

で基本的
き ほ ん て き

なことですが，大切
たいせつ

と思
おも

われる事
こと

をみなさんで再確認
さいかくにん

し

ました。 

2月
がつ

22日
にち

 

（土
ど

） 

仙台市
せ ん だ い し

福祉
ふ く し

 

プラザ 
14名

めい

 

 今年度
こ ん ね ん ど

最後
さ い ご

の開催
かいさい

となり，「今年度
こ ん ね ん ど

1年
ねん

の仕事
し ご と

を振
ふ

り返
かえ

って」等
など

をテーマにフリートー

クを行
おこな

いました。今年度
こ ん ね ん ど

のお仕事
し ご と

の中
なか

で環境
かんきょう

が変
か

わった方
かた

・転職
てんしょく

をした方
かた

などそれぞれ

の1年間
ねんかん

を過
す

ごされたようでした。 

様々
さ ま ざま

な企業
き ぎ ょう

の職場
し ょ くば

を見学
け ん がく

・実習
じっしゅう

し，自分
じ ぶ ん

に合った
あ   

仕事
し ご と

を探します
さ が      

。 

仙台
せ ん だい

市内
し な い

在住
ざいじゅう

の就労
しゅうろう

されている方
か た

の余暇
よ か

の充実
じゅうじつ

をお手伝
  て つ だ

いします。 

希望
き ぼ う

に合わせた
あ    

講座
こ う ざ

を開催
か い さい

しています。 

－８－ 



◆働きたい
はたら       

障害
しょうがい

のある方向け
か た む   

説明会
せ つ めい かい

◆ 

実施
じ っ し

日
び

 参加者
さ ん か し ゃ

 場所
ば し ょ

 実施
じ っ し

日
び

 参加者
さ ん か し ゃ

 場所
ば し ょ

 

10月
がつ

27日
にち

(日
にち

) 5名
めい

 泉
いずみ

社会
しゃかい

福祉
ふ く し

センター 12月
がつ

21日
にち

(土
ど

) 13名
めい

 仙台市
せんだいし

福祉
ふ く し

プラザ 

11月
がつ

16日
にち

(土
ど

) 3名
めい

 仙台市
せんだいし

宮城野
み や ぎ の

障害者
がいしゃふく

福祉
ふ く し

センター  1月
がつ

25日
にち

（土
ど

） 1名
めい

 仙台市
せんだいし

若林
わかばやし

障害者
しょうがいしゃ

福祉
ふ く し

センター 

11月
がつ

27日
にち

(水
すい

) 6名
めい

 仙台市
せんだいし

障害者
しょうがいしゃ

就労
しゅうろう

支援
し え ん

センター  2月
がつ

16日
にち

（日
にち

） 5名
めい

 仙台市
せんだいし

太白
たいはく

障害者
しょうがいしゃ

福祉
ふ く し

センター 

12月
がつ

11日
にち

(水
すい

) 2名
めい

 仙台市
せんだいし

障害者
しょうがいしゃ

就労
しゅうろう

支援
し え ん

センター  2月
がつ

26日
にち

（水
すい

） 1名
めい

 仙台市
せんだいし

障害者
しょうがいしゃ

就労
しゅうろう

支援
し え ん

センター 

各連絡
か く れ ん ら く

会議
か い ぎ

の実施
じ っ し

報告
ほ う こ く

 
◆高次

こ う じ

脳
の う

機能
き の う

障害者
しょうがいしゃ

就労
しゅうろう

支援
し え ん

連絡
れ ん らく

会議
か い ぎ

◆ 

回
か い

 日時
に ち じ

 参加者
さんかしゃ

 内容
ないよう

 

第
だい

2回
かい

 10月
がつ

12日
にち

(土
ど

) 49名
めい

 

 仙台市
せんだいし

との共催
きょうさい

で「働
はたら

く高次
こ う じ

脳
のう

機能
き の う

障害
しょうがい

のある方
かた

からのメッセージ」をテーマに当事者
とうじしゃ

・雇用
こ よ う

主
ぬし

・ご家族
か ぞ く

・支援
し え ん

機関
き か ん

の立場
た ち ば

からお話
はなし

を頂
いただ

きました。今回
こんかい

は復職
ふくしょく

された方
かた

のお話
はなし

でした。高次
こ う じ

脳
のう

機能
き の う

障害
しょうがい

のある方
かた

の復職
ふくしょく

を望
のぞ

む声
こえ

は多
おお

く，たくさんの方
かた

が参加
さ ん か

されました。 

第
だい

3回
かい

 2月
がつ

26日
にち

（水
すい

） 12名
めい

 

 「高次
こ う じ

脳
のう

機能
き の う

障害者
しょうがいしゃ

に対
たい

する支援
し え ん

の在
あ

り方
かた

を考
かんが

える～事業所
じぎょうしょ

のストレングスを活
い

かした支援
し え ん

方法
ほうほう

～」をテーマに事例
じ れ い

検討
けんとう

を行
おこな

いました。事例
じ れ い

は自立
じ り つ

訓練
くんれん

事業所
じぎょうしょ

から就労支援
し え ん

事業所
じぎょうしょ

への支援
し え ん

移行
い こ う

を取
と

り上
あ

げ，事例
じ れ い

に対
たい

し「自分
じ ぶ ん

の事業所
じぎょうしょ

ならばこのような支援
し え ん

ができる」といったそれぞれ

の強
つよ

みを活
い

かした支援
し え ん

方法
ほうほう

を出
だ

し合
あ

いました。 

◆発達
は っ たつ

障害者
しょうがいしゃ

就労
しゅうろう

支援
し え ん

連絡
れ ん らく

会議
か い ぎ

◆ 

回
か い

 日時
に ち じ

 参加者
さんかしゃ

 内容
ないよう

 

第
だい

2回
かい

 10月
がつ

28日
にち

（月
げつ

） 73名
めい

 

 仙台市
せんだいし

との共催
きょうさい

で「発達
はったつ

障害
しょうがい

のある方
かた

の雇用
こ よ う

～企業
きぎょう

からのメッセージ～」をテーマに当事者
とうじしゃ

・

雇用
こ よ う

主
ぬし

・支援
し え ん

機関
き か ん

の立場
た ち ば

からお話
はなし

を頂
いただ

きました。当日
とうじつ

はご家族
か ぞ く

・支援
し え ん

機関
き か ん

・企業
きぎょう

や学校
がっこう

関係者
かんけいしゃ

等
など

幅広
はばひろ

い層
そう

からご参加
さ ん か

いただき，企業
きぎょう

の方
かた

からは「採用
さいよう

に向
む

けて参考
さんこう

になった」「障害
しょうがい

特性
とくせい

を知
し

った

事
こと

で，更に
さ ら  

就労
しゅうろう

現場
げ ん ば

の見学
けんがく

をしてみたいと思
おも

った」との前
まえ

向
む

きな意見
い け ん

を多数
た す う

頂
いただ

く事
こと

ができました。 

第
だい

3回
かい

 12月
がつ

13日
にち

(金
きん

) 49名
めい

 

宮城
み や ぎ

教育
きょういく

大学
だいがく

特別
とくべつ

支援
し え ん

教育
きょういく

総合
そうごう

センター 野口
の ぐ ち

教授
きょうじゅ

から講話
こ う わ

をいただきました。発達
はったつ

障害
しょうがい

の

特性
とくせい

・対応例
たいおうれい

をわかり易
やす

くお話
はなし

頂
いただ

き,発達
はったつ

障害
しょうがい

の方
かた

のものの見
み

え方
かた

等
など

を体験
たいけん

する時間
じ か ん

も設
もう

けて頂
いただ

きました。 

◆知的
ち て き

障害者
しょうがいしゃ

就労
しゅうろう

支援
し え ん

連絡
れ ん らく

会議
か い ぎ

◆ 

回
か い

 日時
に ち じ

 参加者
さんかしゃ

 内容
ないよう

 

第
だい

1回
かい

 12月
がつ

18日
にち

(水
すい

) 73名
めい

 

 仙台市
せんだいし

との共催
きょうさい

で「知的
ち て き

障害
しょうがい

のある方
かた

の雇用
こ よ う

～事
じ

業者
ぎょうしゃ

からのメッセージ～」をテーマに

当事者
とうじしゃ

・雇用
こ よ う

主
ぬし

の立場
た ち ば

からお話
はなし

を頂
いただ

きました。雇用
こ よ う

主
ぬし

の方
かた

から現場
げ ん ば

で必要
ひつよう

とされるサポートの

必要性
ひつようせい

を説明
せつめい

頂
いただ

き,今後
こ ん ご

障害者
しょうがいしゃ

雇用
こ よ う

を考
かんが

える企業
きぎょう

にとっては有意義
ゆ う い ぎ

な機会
き か い

になったのではない

かと思
おも

います。 

◆精神
せ い しん

障害者
しょうがいしゃ

就労
しゅうろう

支援
し え ん

連絡
れ ん らく

会議
か い ぎ

◆ 

回
か い

 日時
に ち じ

 参加者
さんかしゃ

 内容
ないよう

 

第
だい

1回
かい

 1月
がつ

26日
にち

(日
にち

) 58名
めい

 

 仙台市
せんだいし

との共催
きょうさい

で「働
はたら

く精神
せいしん

障害
しょうがい

のある方
かた

からのメッセージ」をテーマに当事者
とうじしゃ

・雇用
こ よ う

主
ぬし

・支援
し え ん

機関
き か ん

の立場
た ち ば

からお話
はなし

を頂
いただ

きました。当事者
とうじしゃ

の方
かた

からの発表
はっぴょう

は多
おお

くの関心
かんしん

を引
ひ

き,啓発
けいはつ

にもつなが

りました。精神
せいしん

障害
しょうがい

のある方
かた

の雇用
こ よ う

は今後
こ ん ご

も注目
ちゅうもく

されることが考
かんが

えられ,多
おお

くの方
かた

からご参加
さ ん か

い

ただきました。 

しゅう    しょく   しゃ 

 

 就職者数
しゅうしょくしゃすう

 職種
しょくしゅ

  就職者数
しゅうしょくしゃすう

 職種
しょくしゅ

 

10月
がつ

 2名
めい

 清掃
せいそう

業務
ぎょうむ

，衣類
い る い

補修
ほしゅう

作業
さぎょう

 1月
がつ

 2名
めい

 カゴ・カート回収
かいしゅう

業務
ぎょうむ

，清掃
せいそう

業務
ぎょうむ

 

11月
がつ

 1名
めい

 老人
ろうじん

介護
か い ご

施設
し せ つ

員
いん

 2月
がつ

 1名
めい

 チラシ折
お

り・ポスティング業務
ぎょうむ

 

12月
がつ

 1名
めい

 
システムエンジニア（システム

開発
かいはつ

・ネットワーク開発
かいはつ

等
など

） 
 

仙台市
せ ん だ い し

障害者
しょうがいしゃ

就労
しゅうろう

支援
し え ん

センター  新
し ん   

職
し ょ く   

員
い ん  

の ご 紹
し ょ う  

介
か い

 

 

 

 

 

 

 
 

※支援
し え ん

機関
き か ん

や企業
きぎょう

と連携
れんけい

し，就労
しゅうろう

支援
し え ん

センターが企画
き か く

した企業
きぎょう

見学
けんがく

，実
じっ

習
しゅう

，企業
きぎょう

への委託
い た く

訓練
くんれん

等
など

を経
へ

て，求 職
きゅうしょく

活動
かつどう

を進め
すす   

，就 職
しゅうしょく

が決定
けってい

した方
かた

。 

仙台市
せんだいし

障害者
しょうがいしゃ

就労
しゅうろう

支援
し え ん

センターのサービス内容
ないよう

や就労
しゅうろう

に関する
かん    

情報
じょうほう

提供
ていきょう

を行
おこな

っていま

す。 

支援員
し え ん い ん

 丸山
まるやま

 毅
たけし

 

 

 

支援員
しえんいん

 後藤
ご と う

 祐子
ゆ う こ

 

－９－ 

 

10月
がつ

から支援員
しえんいん

として勤務
き ん む

して

います。障害
しょうがい

のある方
かた

，皆
みな

さんの

就労
しゅうろう

を応援
おうえん

します。一緒
いっしょ

に頑張
が ん ば

り

ましょう！  

11月
がつ

より支援員
しえんいん

として勤務
き ん む

し

ております。どうぞよろしくお願
ねが

い致
いた

します。 



 

 

 

■ 利
り

 用
よう

 時
じ

 間
かん

： 

 

 

 

   ※ 土日
ど に ち

祝日
しゅくじつ

は各区
か く く

にある障害者
しょうがいしゃ

福祉
ふ く し

センターなどにおいて「移動
い ど う

相談
そうだん

窓口
まどぐち

」を設
もう

けます。 

   ※ 移動
い ど う

相談
そうだん

の日程
にってい

は，市政だより
し せ い      

・当
とう

センターホームページに掲載
けいさい

しています。 

   ※ １２月
がつ

２９日
にち

～１月
がつ

３日
か

はお休
やす

みとなります。 

■ 相
そう

 談
だん

 方
ほう

 法
ほう

：来所
らいしょ

・電話
で ん わ

・ＦＡＸ
ふ ぁ っ く す

・Ｅ
いー

メールにて受け付けて
う  つ   

おります。 

※ 来所
らいしょ

は原則
げんそく

として予約制
よ や く せ い

です。事前
じ ぜ ん

にセンターまで希望
き ぼ う

日時
に ち じ

をお知らせ
 し   

ください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

■ 費
ひ

     用
よう

：相談
そうだん

・支援
し え ん

サービスは無料
むりょう

です。 

※ 実習
じっしゅう

等
とう

にかかる交通費
こ う つ う ひ

，食事代
しょくじだい

等
とう

は実費
じ っ ぴ

負担
ふ た ん

があります。 

■ 対象
たいしょう

となる方
かた

：仙台市
せ ん だ い し

にお住まい
 す   

の 15歳
さい

以上
いじょう

の障害
しょうがい

のある方
かた

で就労
しゅうろう

希望
き ぼ う

，もしくは就労中
しゅうろうちゅう

の方
かた

。 

※ ご家族
か ぞ く

・事業
じぎょう

主
ぬし

様
さま

からの相談
そうだん

もお受け
  う   

します。 ※ 障害者
しょうがいしゃ

手帳
てちょう

の有無
う む

は問いません
と    

。 

■ ア ク セ ス： 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

             

 

 

発行
は っ こ う

：仙台市
せ ん だ い し

障害者
しょうがいしゃ

就労
しゅうろう

支援
し え ん

センター 

(指定
し て い

管理者
か ん り し ゃ

：社会
しゃかい

福祉
ふ く し

法人
ほうじん

仙台市
せ ん だ い し

障害者
しょうがいしゃ

福祉
ふ く し

協会
きょうかい

) 

住 所
じ ゅ う し ょ

：〒981－3133 

仙台市
せ ん だ い し

泉区
いずみく

泉
いずみ

中央
ちゅうおう

2丁目
ちょうめ

1－1  

泉区
いずみく

役所
やくしょ

東庁舎
ひがしちょうしゃ

5階
かい

 

電
でん

  話
わ

：022－772－5517 

Ｆ Ａ Ｘ
ふ ぁ っ く す

：022－772－5519 

Ｅ
いー

メール：info@sendai-wsc.jp 

Ｈ
ホーム

  Ｐ
ページ

：http://www.sendai-wsc.jp/ 
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編集
へんしゅう

後記
こ う き

 

 天
てん

も地
ち

もだんだんに春
はる

のよそおいになってきました。

当
とう

センターの機関誌
き か ん し

を読
よ

んで頂
いただ

くことにより様々
さまざま

な就労
しゅうろう

に関
かん

する情
じょう

報
ほう

を提供
ていきょう

できるように努
つと

めてまいります。 

就労中
しゅうろうちゅう

もしくは就労
しゅうろう

を目
め

指
ざ

す障害
しょうがい

のある方
かた

の手
て

助
だす

けとな

るよう今後
こ ん ご

も企業
きぎょう

・関係
かんけい

機関
き か ん

のみなさまのご協力
きょうりょく

をいた

だきながらサポートさせていただきます。今後
こ ん ご

ともよろ

しくお願
ねが

いいたします。 

〈障害
しょ う がい

のある方
か た

〉 

○ 働
はたら

きたいのですが，何
な に

をどうしたらいいか 

分かり
わ   

ません。 

○ 仕事
し ご と

はどうやって探
さ が

したらいいですか？ 

○ 仕事
し ご と

を辞
や

めてしまって，どうしたらいいか 

分
わ

かりません。 

○ 仕事
し ご と

がうまくできなくて困
こ ま

っています。 

〈企業
き ぎ ょ う

・事業所
じ ぎ ょ う し ょ

の方
か た

〉 

○ 障害
しょ う がい

のある方
か た

を雇用
こ よ う

しようと思う
お も   

のですが， 

どんな配慮
は い り ょ

が必要
ひ つ よ う

ですか？ 

○ 障害
しょ う がい

のある方
か た

を雇用
こ よ う

する際
さ い

に利用
り よ う

できる制度
せ い ど

 

 はありますか？ 

○ 障害
しょ う がい

のある方
か た

の雇用
こ よ う

を続
つ づ

けるための工夫
く ふ う

や 

環境
かんきょう

整備
せ い び

の仕方
し か た

を教
お し

えてください。 

こんな相談
そ う だ ん

を 

お受
う

けしています。 

せ ん だ い   し   しょう   がい  しゃ   しゅう   ろ う   し   えん り  よ う  あ ん  ない 

 月曜日
げ つ よ う び

～金曜日
き ん よ う び

 土
ど

・日
にち

・祝
しゅく

 

窓口
まどぐち

での相談
そうだん

 ８：３０～１７：００ 休
やす

み 

電話
で ん わ

相談
そうだん

・移動
い ど う

相談
そうだん

 ８：３０～１９：３０ ８：３０～１７：００ 

 

アリオ ● 

 

地下鉄
ち か て つ

 

泉
いずみ

中央駅
ちゅ うお う えき

で下車
げ し ゃ

（仙台駅
せ ん だ い え き

 

から 15分
ふん

）。徒
と

歩
ほ

約
や く

5分
ふん

。 

①泉区
い ず み く

役所
や く し ょ

・イズミティ 21前
ま え

 

  で下車
げ し ゃ

。徒歩
と ほ

約
や く

3分
ふん

。 

②泉
いずみ

中央駅
ちゅ うお う えき

西口
に し ぐ ち

で下車
げ し ゃ

。 

  徒歩
と ほ

約
や く

４分
ふん

。 
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